
Dans  le  cadre  de  sa  nouvelle  ambition  municipale  de  santé  publique
(notamment  au  travers  du  contrat  local  de  santé,  nouvelle  collaboration
avec l’hôpital..)
La ville de Montélimar recherche deux médecins généralistes pour son centre
municipal de santé.

Montélimar est une ville de 39 000 habitants, situé dans la Drôme, en région 
Auvergne Rhône-Alpes, offrant un cadre de vie agréable avec de 
nombreuses possibilités d'activités sportives, culturelles ou de loisirs.
A proximité du centre de santé se trouvent plusieurs activités médicales et 
paramédicales: spécialistes, infirmières, kinésithérapeutes, pharmacies, 
laboratoires d'analyses médicales mais aussi un centre hospitalier et une 
clinique.

Activités : 

 Assurer des consultations de médecine générale, conformément aux 
données actuelles de la pratique,

 Participer activement au développement et au fonctionnement du 
centre municipal de santé,

 Assister aux réunions d'équipe et aux projets de prévention portés par le
centre municipal de santé,

 Participer à l'accueil des étudiants en médecine (optionnel),
 Travailler en collaboration avec une infirmière en pratique avancée.

Profil requis:

 Titulaire du DES de médecine générale,
 Sens du travail en équipe et qualités relationnelles,
 Volonté d'enrichir les pratiques de soins coordonnées en interne et en 

externe.

Conditions d'exercice optimales:

 Activité centrée sur les missions médicales avec l'aide d'un secrétariat 
et d'une assistante médicale,

 Le secrétariat prend en charge l’accueil et l’orientation des patients 
ainsi que la gestion de la facturation (en tiers payant), 

 Locaux récents, accessibles et équipés,
 Logiciel médical ergonomique.

Deux postes salariés à temps complet 37h/semaine, à pourvoir 
respectivement au 1er septembre 2022 et au 20 novembre 2022.

Merci d'envoyer votre candidature (CV + lettre de motivation) à la 
responsable du centre: francoise.payan@montelimar.fr
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