MAISON DE LECONOMIE :

Guichet unique dédié
aux entreprises

LES ENTREPRISES PRESENTES SUR LE FORUM

AGRICULTURE

13- TOP SEMENCE

12- CHARRIERE DISTRIBUTION
29- NATURA’ PRO

AIDE A LA PERSONNE

04- LA POSTE

44- SAUR

64- MCS SECURITE PRIVEE

74- LCDI COMPTOIR DE L’IMMOBILIER
42- TTEC MONTELIMAR

14- LABROSSE EQUIPEMENT

MONTELIMAR-AGGLOMERATI

Forum

59- ADMR CLEON D’ANDRAN / LA BEGUDE 33- SAS 26 ’

DE L'EMPLOI
51- 0, MONTELIMAR

54- APPTE 03- GROUPE CHALAVAN & DUC

49- ASSISTANCE 24-24

68- AIDE ET MAIN TENIR A DOMICILE
65- ADHAP SERVICES

70- ADOMICIL

67- AM SERVICES

63- EOVI SERVICES ET SOINS

ARMEES
77- MARINE NATIONALE
76- ARMEE DE TERRE

INDUSTRIE

27- CREATYM FRANCE

26- LAGARDE AUTOCLAVES
34- ORANO CYCLE

39- CHABERT ET GUILLOT

03- GROUPE MAZET

RESTAURATION

30- BUFFALO GRILL

47- KFC MONTELIMAR

48- SODEXO

41- AUTOGRILL FFHA

40- MC DONALD’S AUTOROUTE
10- MC DONALD’S MONTELIMAR

AGENCES D’INTERIM
61- ACTUAL

61- PARTNAIRE

69- INTERIM QUALITE
32- ADECCO ONSITE
38- SYNERGIE

37- UIMM 26-07 71- SYNERGIE MISSION HANDICAP
22- GDI ISOLATION / GDI GROUPE 75- START PEOPLE
18- IFARE 62- ADEQUAT
18- EDF CNPE CRUAS MEYSSE 53- RHONE-ALPES INTERIM
24- REEL SAS 35- PROMAN
o 66- AVS TRAVAIL TEMPORAIRE

LOGISTIQUE 56- JUBY INTERIM

Allan, Ancone  36- DALIAA 36- PACTT EMPLOI

Bonlieu-sur-Roubion 25- WURTH FRANCE 52- RANDSTAD
Charols  46- PRO A PRO

Chateauneuf-du-Rhone
Cléon d’Andran, Condillac

11- CERP MONTELIMAR
28- XPO LOGISTICS

AUTOMOBILES
57- ARAMIS AUTO /

Espeluche  31- AMAZON THE REMARKETING COMPANY
La Batie-Rolland ~ 78- DEROMA
La Coucourde, La Laupie BTP
La Touche, Les Tourrettes 05- VIVIANY BERTHOULY SILLAC

Manas, Marsanne
Montboucher-sur-Jabron
Montélimar
Portes-en-Valdaine, Puygiron
Rochefort-en-Valdaine

00- CELLULE EMPLOI/ MAISON DE
L’ECONOMIE

23- MONTELIMAR SUD DEVELOPPEMENT
23- CAP AU NORD

17- C.C.I. DE LA DROME

06- CAPEB DROME

20- RIVASI BTP

21- AUDIGIER TP-AUDIGIER RECYCLAGE
19- FEDERATION DU BTP

Roynac  01- POLE EMPLOI COMMERCE
Saint-Gervais-Sur-Roubion 09- C.M.A. DE LA DROME 07- E. LECLERC

Saint-Marcel-les-Sauzet
Saulce-sur-Rhone, Sauzet
Savasse

55- CAP EMPLOI

08- MISSION LOCALE PORTES DE
PROVENCE

73- GE HANDI COMPETENCES 26/07
72- SOLIDARITES NOUVELLES FACE AU
CHOMAGE SNC

16- INITIATIVE PORTES DE PROVENCE

SERVICES
50- CONSTRUCTEL
43- VEOLIA RVD

58- KILOUTOU

60- CAPTAIN TORTUE

15- DECATHLON MONTELIMAR

45- ENTREPOT DU BRICOLAGE GROUPE
SAMSE

TOURISME
02- CLUB MED

MARDI 08 OCTOBRE 2019
9u-124 / 14u-17n

PaLais DS GONGRES,
MONTELIMAR

O N

gﬁﬁplon

pdle emploi CAvERGNE:

RHONE-ALPES

m.ﬂ..mw @ montélimarJil €

Portes de
Provence

Liste des entreprises présentes sous réserve de modification Met:ers




Aux cotés de nos partenaires, entrepreneurs et institutionnels, nous demeurons
investis et mobilisés dans la lutte pour I'emploi, priorité de notre engagement
public, et par la-méme de nos actions quotidiennes.

Parmi ces actions, le Forum de I'Emploi tient une place privilégiée. L'objectif
de ce forum est simple. Il permet de faciliter les rencontres directes entre
employeurs et candidats, de faire découvrir de nouveaux métiers et d'organiser
des entretiens immédiats.

Evoluant pourtant dans une conjoncture économique contraint, Montélimar-Agglomération sait mettre
ses atouts en valeurs, et constitue un véritable vivier économique. D'autre part, nous avons pleinement
conscience que sans emploi, rien n'est possible.

Sans emploi, comment se loger correctement ? Sans emploi, comment s'épanouir au sein de la société ?
Souvent, le parcours vers une situation professionnelle stable et durable s'avere long et éprouvant. Aussi
est-il de notre devoir d'accompagner ce retour a I'emploi. Telle est notre ambition, et nous entendons
nous donner les moyens d'y accéder.

Le Forum de I'Emploi en est une belle illustration, mais elle n'est pas la seule. Nous accordons aussi
une grande importance a la formation, qui nous semble indispensable. Nous savons, en outre, que la
création, I'implantation d'entreprises, ainsi que le développement des entreprises existantes générent
des emplois. C'est pourquoi nous faisons le choix du pragmatisme : créer un environnement favorable
a l'installation et accompagner ceux qui font et créent I'emploi sur notre territoire, I'entreprise et les
entrepreneurs.

Chacun de nos projets dynamiques s'inscrit dans un cercle vertueux de croissance, indispensable au
développement de I'emploi sur notre territoire.

C'est dans cette optique et dans cette ambition que je souhaite a tous un tres bon Forum de I'Emploi,
ouvrant sur de grandes perspectives.

Franck REYNIER
Président de Montélimar-Agglomération
Maire de Montélimar

«Emploi » est un mot relayé quotidiennement par les médias, souvent
employé afin d'illustrer un contexte économique morose, souvent précédé
de termes tels que « baisse », « perte » ou méme « chute ».

Pourtant, au sein de Montélimar-Agglomération, nous n'avons pas
I'intention de céder a la fatalité. C'est pourquoi nous poursuivons un
objectif fondamental : le développement économique. Et si aujourd'hui
de grandes et belles entreprises s'installent et se développent sur notre
territoire, c'est bel et bien pour la qualité de son tissu économique, les
ressources humaines et les services qui y sont associés.

Mais il est également de notre devoir d'accompagner I'acces et le retour a I'emploi. Notre Cellule
Emploi, la mise en place du Forum des Jobs Saisonniers, du Forum de la Formation Professionnelle,
de I'Alternance et de |'Apprentissage, et de ce Forum de I'Emploi sont des exemples concrets des
actions que nous menons.

En partenariat avec Pole Emploi, Montélimar-Agglomération porte et organise cet évenement,
notamment par la mise a disposition et I'installation des salles du Palais des Congrés, mais
également par le travail accompli par les services de la Maison de I'Economie.

Le Forum de I'Emploi est une traduction trés concréte de notre mobilisation en faveur de I'emploi,
un accompagnement et une opportunité pour tous les candidats. Cette année, notre Palais des
Congres accueille plus de 70 entreprises, issues de filieres trés variées. Plusieurs centaines
d'offres d'emplois sont a nouveau proposées. Des centaines de bonnes nouvelles donc...

A tous un trés bon forum !
Joél DUC
Vice-Président Montélimar-Agglomération
Maire-Adjoint
en charge des Affaires Economiques
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